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Dunes Nadina Silvia 

 

Dumbravita str Mikszath Kalman nr 7 ap.4 

 

 

 

nadina.dunes@politialoctm.ro 

 

Romana 

 

19.06.1982 

 

DIRECTIA GENERALA A POLITIEI 

LOCALE TIMISOARA  

2016 IANUARIE – PREZENT 

Serviciul Financiar si Organizational 

Atribuții principale: Coordonarea și 

execuția activităților complexe din sfera 

financiar-contabilă; asigurarea 

conformității operațiunilor cu legislația 

națională; monitorizarea bugetară și 

gestionarea eficientă a patrimoniului 

instituției. 

DIRECTIA FISCALA A MUNICIPIULUI 

TIMISOARA 

2007 IULIE- 2015 DECEMBRIE 

Consilier Principal Serviciul Impozite si 

Taxe Persoane Juridice 

Atribuții principale: Analiza și verificarea 

dosarelor fiscale ale contribuabililor 

persoane juridice; stabilirea și urmărirea 

obligațiilor de plată; oferirea de consultanță 

de specialitate în domeniul fiscal; 

gestionarea bazei de date fiscale a 

municipiului. 

D&G CONSULTING SRL 

2006 IULIE – 2007 IUNIE 

Contabilitate financiara  

Atribuții principale: Înregistrarea 

cronologică a operațiunilor economice; 

întocmirea documentelor justificative 

primare și reconcilierea soldurilor contabile 

pentru clienții din portofoliu. 

 

 



 CURRICULUM VITAE 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

  

 

 

 

 

  

 

Limba maternă 

Limbi stăine cunoscute 

 

Aptitutdini şi competenţe  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Permis de conducere 

 

Alte aptitudini şi competenţe tehnice 

 

 

2007 – 2009: Masterat în Managementul 

Administrației Publice Locale | 

Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad 

2001 – 2005: Diplomă de Licență în Științe 

Economice | Universitatea de Vest din 

Timișoara – Facultatea de Economie și de 

Administrare a Afacerilor (FEAA) 

 

Romana 

Engleza -nivel avansat 

 

Abilități profesionale: Spirit organizatoric 

dezvoltat, rigurozitate în analiza datelor 

financiare, capacitate ridicată de 

automotivare și orientare spre rezultate. 

Competențe interpersonale: Ascultare 

activă, abilități excelente de comunicare 

instituțională, seriozitate, integritate și un 

înalt simț al responsabilității. 

Competențe lingvistice: Limba română 

(maternă), Limba engleză (nivel avansat). 

 Competențe digitale: Operare PC avansată 

Pachetul Microsoft Office (Excel, Word, 

PowerPoint), MS Outlook, sisteme 

informatice de gestiune financiar-contabilă 

și fiscală. 

 

Categoria B 

 

Cunostinte operare PC: email/Outlook, MS 

Office 

 


